
Щиректор МБОУ

План мероприятий по противодействиIо коррупции на202

Nь
п/п

МеропрлIятие ответствеlrrlый Сроки
исполнения

1 Утверrкдение пJIана мероприятий по
противодействиrо коррупции rra 202б год

рабочая группа постоянно

2 Ведение на официальном сайте раздела
кПротиводействие коррупции )

секре,гарь постоянно

аJ Организация контроля предос.гавлеIIия платных
образователыIых услуг и привJIеаIение
добровольных благотворителыIых средств

рабочая группа. в течение года

4 Рiвмещеtлие на информационных стендах и
сайтах общеобразователыtого учреждения для
обучающихся и их родителей (законных
предста]]ителей) информации, нормативных,
распорядительных докуN,{еFlтов :

- размеры и пoprllloк оплаты реаJIизуеN4ых
lIJIатных услуг в общеобразоватеJIьном
уLlреждении;
- порядок привлечения и расходования
лоброво.ltьных пожертвований ;

-Ilорядок приёма граждаrI в образовательные
организации

рабочая группа. постоянно

5 Проведение административttых совещаний с
заместителями директора
IIо вопросаМ аllтикоррУtltlиоltной политики в
образовании

Щиректор,
председатель
комиссии

Февраль, март
2026г.

6 Проведение:
- мероприятий (ккругльiх с.гоJlов), дисIIутов,
I]стреч и пр.) с возможным участием
II1]едставиr:елей обшцественIIых организаций по
гtроблемам борьбы с коррупцией, проведение к
Меiкдународному дню борьбы с коррупцией (9
декабря)
- классных часов на тему кЗащита законных
иrIтересов несовершенIIоJIстних от угроз,
с]]rIзанIlых с коррупцией>.
* размещенис плакатоI] и рисуIrков о
пl)отиводействии коррупци и.

рабочая группа в теLIение года,

ноябрь-
декабрь
2026 г,

] рабо.lая групllа. в теLIение года



ведением документов строгой отLIетности:
- выявJIение нарушений инструкций и указаний
по веде}IиIо классных журналов, книг учета и
блаttков выдачи аттестатов соответствуIощего
уровня образования.

в Организация личного приема в соответствии со
ст. 13 ФЗ к О порядке рассмотрения обращений
гратсдаlл РФ>

директор школы в течение года

9 Разработlса, осуIцествлеIIие комплекса мер по

формированиIо у сотрудников
обrцеобразовательного учреждения
негативного отIIошения к дарению подарков

рабо.lая группа в течение
года

10 Организация взаимодействия с
правоохра}Iительными органами по вопросам
просвещения и иrтформироваЕIия всех
уLIастниItов образовательной деятельности

Председатель
комиссии
Зам. директора
по ВР

по
согласованию

11 Участие в семинарах, конференциях, других
мероприятиях по антикоррупционной тематике

Председатель
комиссии
Зам. директора
по ВР, директор

в теtIение

года

I2 Проведеtlие общешкольного собрания с
предоставлением oTrIeTa об использоваI]ии
внебюдтtетI]ых средств

,Щиректор в теLIенис

года

13 ОзнакомtлеIлие и инфорплирование родителей
(законтlых представителей) с приказом

!епартамента образоваIIия Администрации г.о.

Самара от 27,0L2OIб года jф 64-од (Об

утверждении методиtIеских рекомендаций>О
порядке привлечения и использования средств

физи.tеских и (или) юридических лиц и мерах
l1o пl]елупреждениIо IIезакоI{FIого сбора средств
с родителей (законных представителей)
обучаIоrцихся, воспитанI-Iиков муI{иципальных
образовательных учреlкдений городского
окDyга Самара в сфере образования>

Щиреltтор
школы,
классные
руководители

Август-
сентябрь
2026 г.

\4 Осупlес,гвлять привлеLIеIIие благотворительных
деFIежIIых средств и материальных ценFIостей
строговсоответствиисдействуIощим
закоIIодательством и на добровольной основе
(согласно методическим рекомеFIдациям
департамента образования)

Щиректор,
рабочая группа

l] теLIение

года


